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	Proceso de Apoyo
Gestión del Talento Humano
Cuenta de Cobro 

	Código: PA-GA-5.1-FOR-3
	Versión: 1
	Fecha Vigencia: 6-10-2020




DEBE   A:

UNIVERSIDAD DEL CAUCA
NIT No. 891.500.319-2

[bookmark: Texto1][bookmark: _GoBack]Por concepto de CUOTAS PARTES PENSIONALES a cargo de esa entidad,  con corte      , sin incluir intereses DTF, Cuotas Partes por el (los) pensionado (s) que a continuación se relaciona (n) de acuerdo con la (s) liquidación (es) que se adjunta.
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[bookmark: Texto7][bookmark: Texto8]Son:       ($      ) PESOS  valor sin DTF

La Directora Encargada de la Caja de Previsión Social en Liquidación y el Jefe de Gestión del Talento Humano de la Universidad del Cauca Certifican que la (s) persona (s) relacionada (s) en esta cuenta de cobro, recibieron oportunamente, las mesadas pensionales correspondientes, igualmente certifican que la supervivencia se constata mediante presentación personal.

Haga clic aquí o pulse para escribir una ciudad y fecha.



Directora (E) Caja de Previsión Social     		Profesional Especializado Gestión del   
                Talento Humano




Vicerrector Administrativo


NOTA: favor girar cheque a nombre  de la Universidad del Cauca, Nit No. 891.500.319-2 en la Cuenta de ahorros del Banco Popular No. 220-290-19933-0 UNICAUCA – PENSIONES, y enviar copia de la consignación vía fax No.  091-8244851, para la Oficina de Pensiones.
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