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1. PROCESO/ÁREA DE GESTIÓN 

RELACIONADA 
Proceso Gestión Académica/ Gestión de Facultades y Programas 
Académicos 

2. RESPONSABLE(S): 

Vicerrector(a) Académico(a) 
Jefes de dependencias  
Decanos  
Coordinadores de programas académicos  
Jefes de departamento  
Funcionario(a) de Vicerrectoría Académica  

3. OBJETIVO: 
Verificar la coherencia de los convenios con los lineamientos y 
normas institucionales.   

4. ALCANCE: 
Inicia con la solicitud de la viabilidad académica y termina con 
remisión de la misma a la dependencia solicitante. 

5. MARCO NORMATIVO: 
Resolución Rectoral 554 de 2017 
Resolución Rectoral 698 de 2022 

 
6. CONTENIDO:  

No. Descripción de la Actividad 
Cargo 

Responsable 

Punto de 

Control 

Fase del Planear 

1 

Solicita viabilidad académica, a Vicerrectoría 
Académica, anexando los siguientes documentos: 
 

- Minuta de convenio 
- Certificado de conveniencia y oportunidad 

Jefes de 
dependencias  
 
Decanos  
 
Coordinadores 
de programas 
académicos  
 
Jefes de 
departamento  

-Oficio de 
solicitud de 
viabilidad 
académica  
 
-Minuta de 
convenio 
 
-Certificado de 
conveniencia y 
oportunidad 

Fase del Hacer 

2 

Analiza e identifica a qué norma institucional está 
relacionado el convenio que se pretende suscribir, y 
proyecta oficio mediante el cual se otorga la viabilidad 
académica. 

Funcionario(a) 
de Vicerrectoría 
Académica  

Oficio de 

viabilidad 

académica 

Fase del  Verificar 

3 Firma y aprueba oficio mediante el cual se otorga la 
viabilidad académica 

Vicerrector(a) 
Académico(a) 

Oficio de 

viabilidad 

académica 

firmado 
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4 Remite la viabilidad académica a la dependencia 
solicitante, con los soportes enviados en la actividad 1. 

Funcionario 
Vicerrectoría  
Académica 

Oficio de 

viabilidad 

académica con 

firma de recibido 

Fase del  Actuar 

5 Aplica mejoras acordes a los resultados de 
autoevaluación y auditorías internas.  

Vicerrectoría 
Académica.  
 
Oficina de 
Control Interno.  

Informes 

 

7. FORMATOS:  

 

8. REGISTRO DE MODIFICACIONES: 

 

9. ANEXOS: Sin anexos   

 

ELABORACIÓN REVISIÓN 
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